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	一、测试对象
	二、测试专业
	三、测试方式
	四、测试时间
	五、测试内容与要求
	职业适应性测试主要考查考生从事相关工作所必备的职业基本素质及综合素质能力。
	（一）职业基本素质
	1.思想道德素质：政治素质、思想素质、道德素质、时事政治等；
	2.科学素质：知识积累、推理判断、科技常识等；
	3.人文素质：言语理解与表达、文学知识、历史知识、地理知识等；
	4.职业认知：对报考专业领域的基本职业知识的认识和理解。
	（二）综合素质能力
	1.道德价值观：主要包括思想道德认识、道德情感、道德意志、道德行为、道德修养、价值观念、组织纪律观念
	2.分析及解决问题：对事物或事件，能从宏观、微观方面进行观察、分辨、判断和剖析，并给出解决问题的建议
	3.交际沟通能力：主要包括理解阅读、信息表达与沟通、人际交往礼仪及团队合作的能力；
	4.情感表达能力：主要包括语言表达能力、社交活动能力、社会适应能力等；
	5.心理素质：主要包括认知、感知、记忆、想象、情感、意志、态度、兴趣、能力、气质、性格、习惯等。
	（三）特长展示
	  考生根据自身特长，在测试时间范围内向考官进行展示。

